一、填报说明：
校舍修建：1.对非财政资金投入的按省优质园标准异地新建、原地整体翻建的普惠性幼儿园，新增班级按设计规模每班5万元的标准一次性给予奖励；按省优质园标准改扩建的普惠性幼儿园，新增班级按设计规模每班3万元的标准给予一次性奖励。
2019年没有进行基建，幼儿园内部调整增加的班级不在奖补范围。
    2.对差额拨款幼儿园、公益普惠性幼儿园的园舍改造给予以奖代补。（提供工程发票、付款凭证复印件）
   以上两项不重复奖补。
设备购置：对差额拨款幼儿园、公益普惠性幼儿园的设备购置根据投入情况给予以奖代补。（设备指能形成固定资产的设备，提供购物发票、付款凭证复印件）。
培训奖补：教师参加金坛区外培训的报销凭证复印件
内涵建设：对全区各幼儿园在提高保教质量、提升办园水平、加强教育教学研究、校园文化建设等方面取得一定成果的给予以奖代补。
其他：1.对全区新增省级优质幼儿园，公办园一次性奖励30万元，民办园一次性奖励15万元，对帮扶结对园一次性奖励5万元；新增市级优质幼儿园，公办园一次性奖励5万元，民办园一次性奖励3万元。
 2.对全区持证率在90%以上的幼儿园，每年奖补5万元；持证率比上年提高15%的幼儿园，当年奖补 3万元。（提供教师花名册，全部教师资格证书复印件。）
二、其他要求:
1.复印件要加盖学校公章；
2.上报材料装订成册，要有材料目录、分类汇总表；
3.交材料时间：2020年11月2日前。
