常州市教师发展学院
常师发院〔2024〕号
                      
关于推选江苏省卓越教师创新培育计划（小学）成员的通知
各辖市（区）教育局、经开区社会事业局、各辖市（区）教师发展中心：
根据《关于推选江苏省卓越教师创新培育计划（小学）成员的通知》（苏师干训〔2024〕19号）要求，结合我市具体情况，拟开展“江苏省卓越教师创新培育计划（小学）”成员候选人的推选工作，具体要求如下。
一、推选条件
推选对象为小学语文、小学数学、小学英语等三个学科教师，具有中小学高级教师职称，年龄不超过40周岁（1984年1月1日后出生），同时应符合以下条件。
1.师德修养良好。热爱教育事业，具有良好的品德修养和职业道德，身心健康，有主动发展的强烈愿望和较好的专业发展潜质。
2.教学成绩突出。设区市级教学骨干，多次开设县级以上公开课或示范课，是当地公认的优秀青年教师。
3.科研成果较丰。近五年来（2019年至今）主持过设区市教育科学规划课题（或教师发展研究课题、教研课题），或作为核心成员参与省教育科学规划课题（或教师发展研究课题、教研课题）研究；独立发表或以第一作者发表文章多篇；在教学研究及相关领域具有较高的参与度，成果丰富，在同行中具有较大影响。
特别优秀的青年教师可以不受高级专业技术职称限制，但除了具备上述基本条件外，至少满足下列4项条件中的2项。
（1）近5年独立发表或以第一作者发表的专业论文中，至少有1篇发表于北大中文核心期刊（按照北京大学出版社出版的《中文核心期刊要目总览》相应年度版本认定）或被人大复印报刊资料全文转载；
（2）近5年主持过省教育科学规划课题、教师发展研究课题或教研课题；
（3）在由教研部门组织的教学基本功大赛中获设区市级一等奖或省级二等奖以上奖项；
（4）受过县级以上人民政府（或设区市教育局）表彰。
各辖市（区）每学科推荐不超过1人。
二、推选程序
1.自主申报。请符合条件的人员向所在单位提出申请，
[bookmark: _GoBack]经学校同意后填写《江苏省卓越教师创新培育计划（小学）成员推荐表》（附件1）、《江苏省卓越教师创新培育计划（小学）成员推选佐证材料》（附件2）的 PDF格式电子版（盖章）及《江苏省卓越教师创新培育计划（小学）成员推荐信息汇总表》（附件3）的excel表电子版，报送各辖市（区）教育局。
2.各辖市（区）教育局审核。根据推荐名额，对申报人员进行审核，择优推荐上报。
3.确定人选。常州市教育局组织专家进行综合评审，对符合申报条件的人员择优选拔，确定最终人选。
三、材料报送
各辖市（区）教育局于2024年7月26日前将附件1、附件2的PDF格式电子版（盖章）和附件3的excel表电子版发送至邮箱：876925214@qq.com；附件1、附件2和附件3的纸质稿(盖章）报送至常州市教师发展学院317室（常州市同济中学北门）。联系人：谢老师，电话：85582357。
请各辖市（区）教育局广泛做好宣传、发动和推选工作，坚持标准，严格把关，推选出师德素养好、业务能力强、发展潜力大的候选人。
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